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Cesti 1ékari proti desitkim zahrani¢nich vyzkumi

Tiskova zprava Ceské Zenské lobby
Praha 26. biezna 2012

Ceska lékaiska komora vydala 8. biezna stanovisko, podle kterého je ,,Plianovany porod mimo
zdravotnické zarizeni je postupem v rozporu se soucasnymi dostupnymi poznatky lékaiské védy, tedy
postupem ,,non lege artis®. Clenka Ceské lékai'ské komory MUDr. Jana Tomasova Studynkova, PhD.
Oponuje: ,,Stanovisko CLK je zcela v rozporu se zavéry viech mné znamych zahrani¢nich védeckych
studii tykajicich se srovnani porodu mimo zdravotnické zafizeni a porodu ve zdravotnickém zarizeni.
Je v rozporu i s doporucenim Svétové zdravotnické organizace vypracovaném v souladu se zavéry vyse
zminénych zahranic¢nich studii a Zadné Ceské studie tykajici se této problematiky nejsou dostupné.“l.
Ve stejny den upozornila Meziniarodni konfederace porodnich asistentek (ICM) a Mezinarodni
federace gynekologii a porodnikii (FIGO) na kritickou situaci ohledné legislativniho ramce prace
porodnich asistentek v nékterych evropskych zemich. Vyzvala EU? k zastaveni kriminalizace prace
porodnich asistentek, ktera je spojena predevsim s asistenci u porodu mimo zdravotnické zarizeni.

Soucasné ministr zdravotnictvi Leo§ Heger prednesl navrh, aby se porodni asistentky vice zapojily do péce o
téhotné zeny, podobné jako jejich kolegyné v zahrani¢i. Zaroven na Ministerstvu zdravotnictvi vznika
pracovni skupina, ktera by méla nastavit jasnd pravidla pro praci porodnich asistentek. Pracovni skupina
bude slozena z porodnich asistentek, zastupkyi uzivatelek péce, Iékaiti a zastupcti ministerstva. Velkym
pfinosem by bylo zastoupeni zahrani¢nich odbornikd, kteti maji zkuSenosti s funkénimi systémy bezpecné a
efektivni porodnické péce.
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studii. Porodni asistentky (jak soukromé, tak pracujici v nemocnici) jsou vysokoskolsky vzdélané odbornice
na fyziologicka téhotenstvi, porody a péci o Zeny a jejich déti po porodu, tedy na stavy bez vaznych
komplikaci, a to nehledé na to, kde se porody odehravaji. Podle vyzkumi v zemich, kde existuje
diferencovana péce o téhotné Zeny podle miry rizikovosti jejich t€hotenstvi a nasledné porodu, vyplyva fada
zajimavych skute¢nosti. Vyzkumy dokazuji, ze u porodi vedenych porodnimi asistentkami je uzivano méné
1€kil, provadéno mén¢ zasahl do pfirozeného pribéhu porodu a déti i Zeny jsou v lepsi psychické kondici.
Tuto skutecnost dokladaji naptiklad vysledky kanadské studie®,

Za ne¢kolik dni, 1. dubna 2012, nabude shodou okolnosti i¢innosti zakon o zdravotnich sluzbach a jeho
provadéci vyhlasky. Mimo jiné se v ném pravi, ze zdravotnikovi, ktery bude poskytovat péci nad ramec své
registrace, mize byt udélena pokuta az do vyse 1 mil. korun. ,,Vzhledem k tomu, Ze porodni asistence neni
V zdkoné nijak definovana, neni jasné, jak budou samostatné piisobici porodni asistentky, po prvnim dubnu
fungovat. Je to nejistota nejen pro porodni asistentky i pro tehotné Zeny,* vysvétluje znekliditujici situaci
porodni asistentka Jana Ruzickova.
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Viz piiloha 1 — original otevieného dopisu

Viz piiloha 2 - Tiskova zprava ICM a FIGO

napt.: Birthplace in England Collaborative Group.: Perinatal and maternal outcomes by planned place of birth for
healthy women with low risk pregnancies: the Birthplace in England national prospective cohort study.BMJ. 2011.

Kanadska studie (Nttp://www.cmaj.ca/content/early/2009/08/31/cmaj.081869.full.pdf+html)

srovnavala planované domaci porody s porodni asistentkou s porody v porodnicich.
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Kontakty:

Mgr. Katerina Hajkova Klicova, vykonna feditelka Unie porodnich asistentek, tel.: 734637379, email.:
klicova@unipa.cz

Zuzana Candigliota, pravni¢ka Ligy lidskych prav, tel.:777893 871, email.: zcandigliota@Ilp.cz

Be. Jana Rizi¢kova, samostatna porodni asistentka, tel.: 724368665, email.: uporodnibaby@gmail.com,

MUDr. Jana Tomasova Studynkova, PhD., 1ékatka, ptedsedkyné o.s. Pro Pfirozeny Porod, email.:
tomasova@propp.cz

Priloha 1 - Otevieny dopis MUDr. Jany Tomasové Studynkové, PhD.

Priloha 2 - Tiskova zprava ICM a FIGO v cestingé, anglicka verze je dostupnd na:
http://www.internationalmidwives.org/Portals/5/jedfiles/120308%201CM%20F1GO%20statement.p
df
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